


Ajankohtaista
Samuli Liuskari, NAL

Nuorten asumisneuvonta ja yhteistyo Oulussa

Heli Lappeteldinen, toiminnanjohtaja, Oulunseudun

Nuorisoasuntoyhdistys ry OsNa

Tuula Enbuska, tietopalveluohjaaja,

Bystromin Ohjaamo
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* Yksin asuminen yleistyy
« Kaupungistuminen etenee

 Joka neljas yksin asuva kokee
huolta asumismenoista

 Omistusasuminen lykkaantyy

Sisaltaa artikkelin NAL:n ja
Ohjaamoiden yhteistyosta:

« Nuorten tarpeet
 Yhteistyon hyodyt
 Kehittamiskohteet

www.nal.fi/nuortenasuminen2020/



http://www.nal.fi/nuortenasuminen2020/

Nuorten asumisohjaus ja -neuvonta etana.

Kaytossa kuudessa NAL-
paikallisyhdistyksessa.

Syksylla tavoitteena laajentaa
valtakunnalliseksi palveluksi.

Oletko kiinnostunut yhteistyosta?




Millaisia ovat tulevaisuuden nuorten asumisen palvelut?

Tavoitteet

Uusien tulevaisuuden suuntien ja vaihtoehtojen hahmottaminen
muuttuvassa maailmassa

Nuorten muuttuviin tarpeisiin vastaaminen
Ohjaamo-yhteistyon kehittaminen
Tutustuminen tulevaisuusajatteluun ja ennakointiin

Tervetuloa mukaan tulevaisuustyoskentelyyn ensi syksyna!
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Jos olet kiinnostunut tulevaisuustyoskentelysta tai asumisneuvonnasta
ja -ohjauksesta etana (ohjaustaverkossa.fi), kaythan ystavallisesti
vastaamassa lyhyeen kyselyyn!

https://link.webropolsurveys.com/S/188DD521EBA2EE7F
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https://link.webropolsurveys.com/S/188DD521EBA2EE7F

Tietoa, materiaaleja ja valineita
oman asiakastyon tueksi

Millaisia riskeja nuorten taloudenhallintaan
ja velkaantumiseen liittyy?

Miten voi tunnistaa ja ottaa puheeksi
talous- ja velkaongelmat?

Millaisia ratkaisuja on eri elamantilanteissa
oleville nuorille?

Minne voi ohjata nuoren, jonka raha-asiat
eivat ole hallinnassa?

l[Imoittaudu mukaan pe 7.5.2021 mennessa:
https://link.webropolsurveys.com/EP/F56FA
5DB15A62250

Tl 11.5.2021 klo 13=15 Koulutus jarjestetaan etana.
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https://link.webropolsurveys.com/EP/F56FA5DB15A62250

Onnistu asumisessa —puheenvuoro 15.4.2021
Heli Lappetelainen, Osna ja Tuula Enbuska, Bystromin Ohjaamo

Osnan ja Bystromin Ohjaamon yhteistyossa toteuttamia toimintoja

Palveluohjaus, yhteiset asiakkaat
- Asiakkaita ohjataan aktiivisesti toinen toistemme palveluihin

_AsJuoT;iZ::]j:: I:::I?oWalk In Ohjaamossa u HJ n n Mu o

- Talla hetkella ajanvarauksella

Pida kamppas —kiertue

-Vuodesta 2016 alkaen

- 2-4 viikon aikana toteutettu kiertue toisen asteen oppilaitoksiin, yhdistetty usein osaksi hyvinvointiviikkoa
- Vetovastuu kiertava

- Asumisen ongelmien ennaltaehkaiseminen -> opintojen keskeytymisen ennaltaehkaiseminen

- ltsenaistymisen tukeminen

- Sivakka ja Kela (Tyttojen ja Poikien Talot, Ehyt ry,Veturointi —hanke)




Tapahtumat
- Yhteinen puurojuhla nuorille (SRK, Veturointi —hanke, yksityiset ihmiset)
- Kesatapahtuma

Asumiseen liittyvat koulutukset Bystromin henkilokunnalla, infot Bystromin nuorten ryhmille

Yhteinen Ohjaamon toiminnan kehittaminen, kehittamistyoryhma

Verkossa toteutettavaa yhteistyota

Chat (Bystromin chat, nykyaan NuortenOulu chat)
- Asumisohjaaja joka toinen viikko nHjnnmn

Tietosisadllot asumisesta verkkopalveluun
- NuortenOulu.fi —verkkopalvelun Tietoa nuorille —osio

Koti sekaisin? —verkko-ohjauskurssi
- Suunnitteluvaiheessa (Oulun nuorten tyopajat, Yhdistamo -hanke, nuoret)
- Tarve nousi havainnosta, etta nuorilla on lisdantyvia haasteita asunnon kunnosta huolehtimisessa




Yhteistyota mahdollistaa
- Yhteinen kohderyhma, "sama maali”
- Organisaatioiden joustavuus, halu kehittaa .

- Tunnetaan toisemme, hyva verkosto 6

Haasteet
- Tietoturva ja salassapito

- Bystromin Ohjaamon kokonaisuuden laajuus
- Raha

Oletteko kehittaneet toimintaa yhdessa tai muiden kanssa? Onko toiminnassa noussut esiin uusia tarpeita?
- Kun ajatus tarpeesta nousee, on helppo ottaa yhteytta yhteystyokumppaneihin

- Tarpeet nousevat nuorten maailmasta, olemme lahella nuorta

Minkalaisia tuloksia toiminnalla on saatu aikaiseksi?

- Yhdessa tekemisen kulttuuri
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Kommentteja? Onko muilla ajankohtaista jaettavaa?

NAL



Seuraava Teams-tuokio

YHTEYSTIEDOT

Samuli Liuskari
Verkostoasiantuntija

p. 040 182 8072
samuli.liuskari@nal.fi
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